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Nota preliminare

Dalle orel5.00 alle ore 15.30 si ¢ tenuto un incontro fra i rappresentanti del Direttivo per
definire in sintesi quali proposte di modifiche allo Statuto potessero essere accolte e
successivamente, presentate all’attenzione dell’ Assemblea. Le modifiche sono state richieste
da alcuni soci 0 si sono rese necessarie in seguito all’'aumento delle adesioni al CLE e alla
ramificazione del CLe in territorio nazionale ed internazionale.

Presenti alla Assemblea

Aquileia: Rainer Weissengruber - don Graziano Marini — Franco Fornasaro - Loredana Marano —
Fulvio Calabrese — Gian Domenico Mazzocato — Luisa Becci - Andrea Sollena - Enrica Pesole -
Giuseppina Moricca — Vittorio Barila — Stefano Binda — Renzo Del Medico — Paola Zannin -
Giuliano Fantino — Angela Giorgione — Letizia Rizzotto — Mariagrazia Antoniol — Antonio Tisot —
Maria Luisa Becci — Vicenzina Casarsa-Fazio

Riva d.G.: :Rainer Weissengrube,r Fulvio Calabrese, Angiolina Lanza, Carlo Lanza, Mauro
Gragioli, Franco Farina, Maria L.Crosina, Antimonio De Paolo, Liciana Claza, Clara Lotti

Il Direttore, dopo aver dato il benvenuto ai convenuti, illustra i punti all’

Ordine del Giorno

. Revisione dello Statuto

. Organizzazione del CLE

. Bilancio Anno finanziario 2003

. Tessera CLE

. Progetto “Didattica delle discipline classiche”
. Proposte

. Punti di debolezza
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1. Revisione dello Statuto

Vengono mantenuti (per ora) i titoli di “Direttore” , “Vice-Direttore” e di “Segretaria
generale”, in vista di un cambiamento in Presidente, Vice-Presidente, e Dir. Amministrativo.
Si discute sul nome da dare ai PUNTI CLE : chiamarli Delegazioni, Sezioni o Punti? Si
analizzano le diverse diciture in base alla loro efficacia comunicativa:

alla fine si propende per una doppia definizione: Punto CLE ¢ il luogo fisico,

Delegazione ¢ 'insieme di persone operanti in un Punto CLE. Delegazione sara la dicitura
nello statuto con valenza legale. (Nella seduta tenutasi a Riva viene sottolineato che i
singoli Punti-CLE hanno maggiore possibilita di ottenere soldi da enti locali se si
presentano come Delegazioni e se possono presentare una specie di statuto locale che
riprende, perd, fedelmente i contenuti dello statuto generale. Viene sottolineato 1 “unione

del CLE.)
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_2. Organizzazione del CLE

La Sede Centrale di Aquileia rappresenta I'origine e il punto di riferimento costante per
tutti i “centri” sorti in seguito. Le direttive che partono dalla Sede Centrale sono
concordate con i Responsabili dei Punti CLE. Viene ribadito il valore, morale ed operativo,
della centralita della Sede di Aquileia.

Il Direttore descrive la realta del CLE : alcuni Punti sono molto attivi, altri stanno cercando
una loro identitd culturale e territoriale, altri, infine, stanno attraversando una fase di
riflessione e di avvicendamento. Ringrazia tutti per I'impegno profuso e I'apporto dato alla
valorizzazione della lingua latina. Ringrazia, in particolare, la segretaria e webmaster, Loredana
Marano, per la cura del sito internet, per la pubblicazione del 3° Bollettino, per la gestione del
bilancio annuale e dell’archivio degli iscritti, per 'amministrazione del conto corrente e dei
rapporti con la Banca.

Punti CLE: Ogni Punto CLE costituisce un’unita territoriale ed organizzativa autonoma
rispetto alla Sede per quel che riguarda:

Il programma culturale / l'informazione dei soci / la pubblicita in zona

Le finanze

La gestione dei soci

Ogni Punto adotta il Logo del CLE ideato da Loredana Marano e trasmesso a tutti i Punti
assieme alla carta intestata (ottobre 2003). Alcuni soci chiedono che il Logo venga
modificato per ragioni di tipo funzionale (la stampa non corrisponde all'immagine jpeg) e
si rendono disponibili a presentare progetti grafici alternativi. Loredana Marano si dice ben
disposta verso qualunque forma di contributo, purché non ci si limiti alle promesse e
purcheé si proceda con una certa rapidita.

Ogni Punto puo aggiungere al Logo ufficiale un simbolo che lo rappresenti.

Ogm Responsabile CLE ha il compito di.
tenere costantemente viva la comunicazione con la Sede e con la Direzione;
fornire al webmaster informazioni sulle attivitd programmate (in tempo utile);
trasmettere gli atti dei convegni;
sollecitare contributi personali indirizzati alla rivista on-line;
collaborare continuamente con i due Coordinatori: per I'Italia settentrionale
e centrale, il prof. Fulvio Calabrese, per I'ltalia meridionale ed insulare, il prof.
Mauro Agosto;
mantenere rapporti continuativi con il Presidente Rainer Weissengruber e la
segretaria Loredana Marano

Interconnessione tra i punti CLE: 1 contatti fra i PUNTI CLE sono facilitati
dall'introduzione della figura del Coordinatore interregionale , che ha il compito di
sollecitare I'invio di informazioni necessarie per la pianificazione delle iniziative e per gli
scambi di esperienze. | Coordinatori hanno anche il compito di individuare le risorse
umane presenti nel CLE, che verranno inserite dalla Segreteria in una specie di Banca dati,
a cui tutti possono attingere. Si tratta di favorire la circolazione di idee, di competenze e di
esperienze fra i soci.

Interviene il dott. Fornasaro ricordando il ruolo del Direttore prof. Rainer
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Weissengruber, il quale rappresenta il punto di riferimento morale e fisico
del CLE, in quanto non si risparmia nessun viaggio, seppur faticoso, pur di
mantenere vivi i collegamenti fra i Punti CLE con la sede e fra loro. Tale
impegno, aggiunge il prof. Mazzocato, fa si che le mete ideali che il CLE si
¢ prefisso all'atto della fondazione rimangano sempre vitali e floridi di
frutti.

Perfezionamento della registrazione dei soci:

Ogm Responsabile di Punto CLE deve
raccogliere le adesioni (durante un’assemblea o durante qualche convegno culturale,
0...),
inviare i soldi delle “quote centrali” dell’iscrizione alla Sede Centrale di Aquileia
(pagamento accreditato presso il Credito Cooperativo di Fiumicello e Aiello),
inviare i nominativi alla Segretaria, Loredana Marano, che provvedera a tenere
aggiornato 'elenco degli iscritti. A questo proposito sarebbe necessario che ogni
utente, vecchio e nuovo, specificasse a quale Punto CLE intende aderire, cosicché si
possa preparare un doppio elenco: uno con tutti gli iscritti del CLE, uno differenziato
Punto CLE per Punto CLE.

Quali sono i servizi offerti dalla Direzione! La Sede Centrale di Aquileia offre una struttura
organizzativa ramificata in tutt'Italia e parte dell’Europa, offre un sito ricco di dati e di
informazioni, una rivista on-line aperta ai contributi di tutti. Inoltre potra essere un punto
di riferimento in casi di emergenza di vario tipo, nei limiti del possibile.

Ogni Punto CLE provvede a dare ai soci contributi di tipo culturale compatibili con il
territorio e le esigenze degli iscritti. (ad es. tutto il materiale del sito nel supporto cartaceo,
ecc.)

Qualita delle manifestazioni del CLE

Sara premura di ogni Punto CLE cercare nuove forme di circolazione e diffusione del
sapere, in linea con i tempi attuali ed attente alle richieste e alle curiosita del territorio. E’
peculiarita del CLE valorizzare il sapere divulgativo, non (solo) didattico e specialistico,
che gia altre Istituzioni coltivano. Si auspica, altresi, che venga curata la promozione del
CLE su tutti i livelli possibili.

Il CLE si impegna a sviluppare nuove forme di manifestazioni.

Rivista ATRIUM

Si chiedono contributi a tutti i soci, i simpatizzanti, le personalita note della cultura locale,
nazionale ed internazionale. La varieta delle rubriche offre a chiunque l'opportunita di
inserire lavori, riflessioni, progetti, ecc. Gli apporti vanno indirizzati alla segreteria, che li
cataloga e trasmette i dati al Comitato di Redazione.

N.B. La riunione integrativa di Riva d.G. ha ripreso questi argomenti. La discussione si &
svolta in linea con quanto detto ad Aquileia. Viene ribadito il sistema delle autonomie
locali nell “unione generale, 1 uso del logo generale e 1 orientamento verso nuove forme di
manifestazioni e tematiche anche alternative. E stato discusso il programma regionale
trentino del 2004 ed alcune questioni tecniche.
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3. Bilancio finanziario Anno 2003

Loredana Marano presenta il Bilancio per I'anno finanziario 2003 specificando le singole
voci di spesa. Il Bilancio viene approvato.

4, Tessera CLE

Loredana Marano mostra alcuni prototipi - da lei predisposti - di tessera CLE da dare ai soci:
la grafica viene esaminata insieme al tipo di materiale da usare (cartoncino plastificato o
cartoncino inserito in una busta di plastica?).

Diversi sono i costi, diversa la resa finale. Dopo un lungo confronto di idee non si ¢ avuto un
pronunciamento definitivo. Si attendono suggerimenti.

E emerso comunque la voglia di fare una tessera semplice pluriennale da dare a tutti i soci
regolarmente iscritti.

5. Progetto “Didattica delle discipline classiche”

Loredana Marano presenta il Progetto “Ricerca e formazione didattica (delle discipline
classiche)”, articolato in 4 orientamenti di tipo operativo, che coinvolgera tutte le scuole
aderenti al CLE.

[llustra, poi, l'iter seguito per accreditare il CLE fra le Associazioni che offrono formazione ai
docenti. Se la domanda verra accettata dal MIUR, tale attivita costituira un forte elemento di
coesione e di collaborazione fra i Punti CLE, oltre che un costante motivo di riflessione sulle
mete scelte ed uno sprone a ri-pensare 'insegnamento del latino alla luce delle richieste e

6. Proposte

delle aspettative attuali.

La Direzione provvedera ad elaborare dei testi rappresentativi dell’operato del CLE da
distribuire come specimen a sostenitori e simpatizzanti.

La molteplicita e la varieta delle attivita, convegni, tavole rotonde, seminari, interventi
didattici  richiedono che vengano programmati i “Quaderni del CLE”,
raccolta/documentazione/memoria del pensato e dell’agito all’'interno del Centrum.

7. Punti di debolezza

Il CLE si basa sul volontariato e non dispone di finanziamenti esterni (se non come sostegno
alle singole attivita), per cui la comunicazione non ¢ diretta, ma passa attraverso i Responsabili
dei Punti CLE. Questa situazione pud generare nei soci, che non partecipano in prima
persona alla gestione delle attivita, un senso di lontananza, di non appartenenza.

Si presume che la distribuzione delle tessere, dei Bollettini e degli specimen costituiscano un
motivo di unione ed una efficace forma di circolazione delle informazioni, in particolare per
coloro che non possono accedere al sito http://www.centrumlatinitatis.org/.
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N.B. E in fase di preparazione finale il nuovo statuto che per ora viene proposto come
“sperimentale” in aggiunta a quello attuale. Non ¢ esclusa una seconda assemblea dopo un
certo periodo di riflessioni e approfondimenti.

Esaurito l'ordine del giorno, la seduta ¢ tolta alle ore 18.00.

Il Direttore La Segretaria
prof. Rainer Weissengruber Loredana Marano
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